Intéressé-e ?

Faites-nous parvenir votre §
dossier de candidature
complet (lettre de

: \ motivation, CV, diplomes,
certificats de travail) "

\/‘_/

Afin de renforcer notre département Soins & Accompagnement, nous
recherchons un(e)

ity (A) @y/w/«é/&
ﬁ 90 -100 % en CDI

Délai de postulation au 31 mai 2026

Missions du poste:

e Garantir la sécurite de 'accompagnement global des bénéficiaires

au sein du court -séjour
e Gestion de I'équipe des soins et accompagnement
e Collaborer avec les médecins et les partenaires

Les indispensables du poste :

e Diplome HES d’'infirmier (ou titre jugé équivalent

/ reconnaissance suisse)
e Aisance avec les outils informatiques
e Sens de 'organisation
e | eader positif
e Esprit d'équipe et dempathie
e Sens de I'écoute et de la communication

Vos atouts :
e CAS en gestion d’équipe (ou titre jugé équivalent
reconaissance Suisse)
e Evaluation PLEX

Rejoighez-nous et contribuez a ’accompagnement
global des bénéficiaires !

9 info@4marronniers.ch @()24 424 67 00

\" .
-/

b
l \ De suite ou a convenir

Personne de contact
pour le poste:

Isabel Barbosa
Adjointe de Direction
Soins & Accompagnement
LS et SAMS

@ 024 424 67 07/

Fondation des
4 Marronniers

Av. des 4 Marronniers 30
1400 Yverdon-les-Bains

, Jusqu'a 120 residents en
long-séjour
82 logements protéeges
CAT de 14 places

' Jusqu'a 24 benéficiaires en
court-sejour



	Afin de renforcer notre département Soins & Accompagnement, nous recherchons un(e)
	Rejoignez la     Team4M !
	It's Time To
	Infirmier(ère)Responsable Court-Séjour
	Holiday
	Missions du poste :
	Les indispensables du poste :
	Fondation des  4 Marronniers
	Jusqu’à 120 résidents en long-séjour
	82 logements protégés
	CAT de 14 places
	Jusqu’à 24 bénéficiaires en court-séjour
	Intéressé-e ?
	Vos atouts :




